Die IHLE tires GmbH, ein Unternehmen der Michelin-Gruppe, ist als internationaler GroRhdndler mit
Niederlassungen in zahlreichen Landern Europas erfolgreich prasent. Moderne Strukturen, brandaktuelles
Produktspektrum, perfekt flieRende Logistik und frische Marketingkonzepte — all dies macht den Erfolg von
IHLE aus.

Wir suchen zum 1. September 2025 Auszubildende/r zum/zur
Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Im Rahmen lhrer dreijdhrigen Ausbildung analysieren Sie Daten sowie bestehende Arbeits-, Geschafts- und
Wertschépfungsprozesse und entwickeln diese digital weiter. Hierfiir ermitteln sie den Bedarf an IT-
Produkten sowie Dienstleistungen, holen Angebote ein, beschaffen die benétigte Hard- und Software und
flihren diese im Unternehmen ein. Gibt es keine geeigneten Standardanwendungen, beteiligen sie sich an
der Entwicklung, Erstellung und Umsetzung individueller IT-L&6sungen. Sie analysieren die jeweiligen IT-
Systeme, stellen Fehler fest und beheben sowie dokumentieren diese. Dariiber hinaus informieren und
beraten sie Kollegen und setzen MaRnahmen zur IT-Sicherheit sowie zum Datenschutz um. Neben der
praktischen Ausbildung und internen Weiterbildungen bei uns, besuchen Sie zweimal in der Woche die

Berufsschule.
Sie passen zu uns, wenn Sie

e einensehr guten Realschulabschluss oder Abitur vorweisen kénnen

e Interesse an kaufmannischen Abldufen haben

e Leidenschaft fur alle Themen rund ums Auto verspiren

e gernim Team arbeiten, kommunikativ und dienstleistungsorientiert sind

e mit viel Eigeninitiative an neue Aufgaben herangehen und Spal§ am Lernen haben

Wir bieten lhnen

e eineintensive und abwechslungsreiche Ausbildung fiir einen erfolgreichen Start ins Berufsleben

e durchgdngige Betreuung durch unseren Ausbildungsbeauftragten und regelmaRigen Austausch in
Azubi-Meetings

e die Ubernahme verantwortungsvoller Aufgaben und die Perspektive, sich mit uns auch nach lhrer
Ausbildung weiterzuentwickeln

e Kostenlose Getranke (Kaffee, Wasser, HeiRgetrdnke) und wochentliche Obstkorbe fur die
Abteilungen

e ein attraktives Konzept zur betrieblichen Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub sowie zusatzlich Sonderurlaub am 24.12. + 31.12,, sofern Arbeitstage

e sehrgute 6ffentliche Verkehrsanbindung (2 S-Bahnhaltestellen in der Ndhe)

e kostenlose Parkpldtze auf dem Firmengeldnde
e kostenlose Lademdglichkeiten fiir E-Bikes und E-Scooter

e Zugang zum Corporate Benefits Portal
e  Mitarbeiterrabatte beim Reifenkauf



Bereiten Sie sich auf ein spannendes Berufsleben vor und werden Sie Teil unseres dynamischen Teams bei
der IHLE tires GmbH.

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, dann bewerben Sie sich inklusive der Nennung lhrer
Gehaltsvorstellung und dem méglichen Eintrittstermin. Vorabinformationen erhalten Sie bei Frau Sabine
Bauer unter den nachfolgenden Kontaktdaten.

IHLE tires GmbH
Personalabteilung Frau Sabine Bauer

Tel.: +49 7222 9686-293 karriere@ihle-tires.com - www.ihle-tires.com



