
 

Die IHLE tires GmbH, ein Unternehmen der Michelin-Gruppe, ist als internationaler Großhändler mit 
Niederlassungen in zahlreichen Ländern Europas erfolgreich präsent. Moderne Strukturen, brandaktuelles 
Produktspektrum, perfekt fließende Logistik und frische Marketingkonzepte – all dies macht den Erfolg von 
IHLE aus. 

Wir suchen zum 1. September 2025 eine/n Auszubildende/r zum/zur 

Fachinformatiker/in – Systemintegration (m/w/d) 

Im Rahmen Ihrer dreijährigen Ausbildung planen, installieren und betreiben bzw. verwalten Sie IT-Systeme. 
Als Dienstleister im eigenen Haus beraten Sie bei Auswahl und Einsatz von Hard- und Softwarekomponenten, 
bauen Systeme auf, vernetzen sie und nehmen sie in Betrieb. Sie lernen Systemdokumentationen zu 
erstellen und führen Schulungen für die Benutzer durch. Im laufenden Betrieb warten und pflegen Sie die 
Systeme regelmäßig und passen sie an veränderte Anforderungen an. Bei Störungen grenzen Sie die 
Ursachen z.B. mithilfe von Experten- und Diagnosesystemen ein und beheben die Fehlfunktionen. Darüber 
hinaus informieren und beraten sie Kollegen und setzen Maßnahmen zur IT-Sicherheit sowie zum 
Datenschutz um. Neben der praktischen Ausbildung und internen Weiterbildungen bei uns, besuchen Sie in 
Form von Blockunterricht die Josef-Durler Berufsschule in Rastatt. 

Ihr Profil: 

 Einen sehr guten Realschulabschluss oder Abitur (mit guten bis sehr guten Leistungen in 
Mathematik, Deutsch, Englisch und Informatik) 

 Interesse an Informatik und Spaß an technischen Zusammenhängen 
 Darüber hinaus ist eine selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise für Sie selbstverständlich 
 Logisches und analytisches Denkvermögen 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, freundliches Auftreten und Spaß an der Arbeit im Team    
 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

                                                                           

Wir bieten mehr als nur eine Beschäftigung: 

 eine intensive und abwechslungsreiche Ausbildung für einen erfolgreichen Start ins Berufsleben 
 eine durchgängige Betreuung durch unsere Ausbildungsbeauftragten und regelmäßigen 

Austausch in Azubi-Meetings 
 die Übernahme verantwortungsvoller Aufgaben und die Perspektive, sich mit uns auch nach Ihrer 

Ausbildung weiterzuentwickeln 
 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich Sonderurlaub am 24.12. + 31.12., sofern Arbeitstage 
 Große Getränkeauswahl und wöchentliche Obstkörbe für die Abteilungen 
 Mitarbeiterrabatte auf diversen Onlineportalen und in Fitnessstudios 
 sehr gute öffentliche Verkehrsanbindung (2 S-Bahnhaltestellen in der Nähe) 
 kostenlose Parkplätze auf dem Firmengelände 
 kostenlose Lademöglichkeiten für E-Bikes und E-Scooter 
 Mitarbeiterrabatte beim Reifenkauf 



Bereiten Sie sich auf ein spannendes Berufsleben vor und werden Sie Teil unseres dynamischen Teams bei 
der IHLE tires GmbH. 

Vorabinformationen erhalten Sie bei Frau Sabine Bauer unter den nachfolgenden Kontaktdaten. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
IHLE tires GmbH 

Personalabteilung Frau Sabine Bauer  

Tel.: +49 7222 9686-293 karriere@ihle-tires.com · www.ihle-tires.com 

 


